PIANC DELLE PERFORMANCE

SCHEDA RIEPILOGATIVA OBIETTIVI ASSEGNAT! Al
SETTORI

ANRO 2013

LAVORIPUBBLICI E AMBIENTE

1) predispasizione programma
settimanale di pulizia manuale del
o te cestini ¢

pericdico per Zone sensi
all'abbandano rifiuti e refativa
reportisca da far comnpilare al
persanale addetto alla pulizia

OBIETTIVO N° 1
Migliorare mediante interventi in amministrazione|

2} moniteraggio settimanale a
campione con conseguente reportisca
dei controfli effettuati

diretta P'efficacia del servizio di pulizia

del territorio comunale aftraverso ja
predisposizione di un programma

2 A
rotazione zone sensibili abbandone
rifiuti

settimanalefperiodico di pulizia € monitoraggio
delle prestazioni

4) ione al

per {a rf
Immediata delle inadsmpisnze rilevate
e segnalazione al responsabile di
settore per eventuali proveedimenti

'5) report mensile af responsabile di
settore sull'andamento del servizio di
pulzia manuzle

geom. Marika Turati

15%

1) controllo settimanale a campions
delle prestazioni contrattuali relative
alls manutenzicne crdinaria del verde
pubblico, compilazione report @

inadempienze alle ditte appaltatrici

OBIETTIVO N° 2

2) refazione mensile al responsabile di
settore sull'andamento delfappatto

10%

ta-qualita-ela-fruibilitd -del verde
pubblico

3) revisione progett di riquakificazione
aree vardi oggetic i propesta
miglicrativa appalto aggiudicato di
Global Service sulla base delle
esigenze dell'Amministrazione
[Comunale ¢ presantazione proposta
progetiuate alla G.C.

4} esecuzione progett di
riqualificazione aree verdi di cui al
precedente punta 3}

CBIETTIVO N° 3
Migliorare lo stato di conservazione del
patrimonio con contenimento dei costi per

1) creazione data base per raccolta
dati su interventi eseguiti a canone ed
extra canone mediante consultazione
dal portale dedicato al Global Service,
suddiviei per ipolegia di intervento e
immobii.

manutenzieni ordinarie

[2) elaborazione dati raccalti nel data
base per estrapolazione indicatori di
performance assegnati

20%

1) claborazione data base predisposto
ir occasione dellinventaric secondo
necessitd ai fini della registrazione in
entrata e in uscita dei beni

QBIETTIVO N° 4
Ottimizzare la gestione del magazzino comunale
migiiarando la tempestivita degli interventi in
ecanomia diretta e consentire fspamio
ecenomice su acquisto beni.

2) aggiomamente e inserimento dati
data base di cui al precedente punto 1)
sulla base del beni presenti in
'magazzing, scarico dei beni non piv’
ifutili ili, riordino

ragazzing

3) sggiomamento costante data base -
jsecondo necessita -

20%

OBIEETTIVON° 5
Garantire la conservazione della rete viaria
comustale e 1a sicurezza della circalazione
stradale

1) appravazione pragetto
definitivafesecutive manutenzione
[straordinaria strade

[2) predisposiziena determinazione a
lcontrarme e indizione procedura
negoziata senza previa pubblicazione
bando di gara

|3) espletamento procedurs hegeziata
per atfidamento dei lavorf

4 aggiudicazione dei laver

o) consegna lavori in via d'urgenza

5} direxione dei lavori e coordinamento

7) predisposizions e approvazione
cortabilita secendo i termint indicati
nel capitolato speciale di appalta

) approvazione contabilita finale

9} rilascia CRE

15%

OBIETTIVO N° &
Soddisfare la richiesta di cappelle gentilizie da
parte della cittadinanza

1} presentazione alla Giunta Comunale
proposta tecnicafeconamica per la
realizzazione di cappelle gentilizie

2} approvazione progetto preliminars

3} approvazione progetto
definitivofeseoutive

I Pl

TOTALE




PIANO DELLE PERFORMANCE | SCHEDA OBIETTIVO I ANNO 2013

N° 6 -VILLASANTA CHE RESPIRA -
n° 812 - igiene urbana -
n° 812 - Igiene urbana -~

Miglicrare Io stato di pulizia def paese, anche rendendo efficaci fe varie forme di raccolta, trasporto e smaltimento delle varie
frazioni di rifiuto

Gestire it servizio di igiene urbana

Migliorare mediante interventi in amministrazione direita I'efficacia del servizio di pulizia
manuale del territoric comunale attraverse la predisposizione di un programma PESO 15%
settimanale/periodico di pulizia e monitoraggio delle prestazioni

Obietiivo i processof servizio

Cibiettivo strategico aperativo . PESO

08 -Lavori pubblici - |

1} predisposizione programma settimanale di pulizia manuale del

territorio / svuctamento cestini e periodico per zone sensibiti
all'abbandone rifiufi ¢ relativa reportisca da far compilare at personale
addetto zlla pulizia (entro 15/09)

2) monitoraggio settimanale & campione con conseguente reportisca
dei confrolli effettuati

3) monitoraggic quindicinale a rotazione zone sensibili abbandono
rifiui

4) segnalazione al personale comunale interessato per la riscluzione
immediata delle inadempienze rilevate e segnalazione af responsabile
di settare per eventuali provvedimenti

5) report mensile al responsabile di settore sull'andamento del servizio
di puizia manuzale

(n verifiche a campicne effettuate/n® interventi di pulizia effettuati 20%
risparmio economico rispetto alla spesa sostendta nel 2012 - periodo B0%

aprilefottobre - (€ 34.000 iva esclusa)

Responsabile di Settore P.O. b} geom. Marika Turati
tecnico islruttore C1 Féderica Zardoni
capo operaio B3 Aurelio Giussani

TANALISI DEL RISULTATO




PIANO DELLE PERFORMANGE i SCHEDA OBIETTIVO | ANNO 2013

-0° 1 VILLASANTA CHE 8! TRASFORMA

N° 808 parchi e giardini

N° 808 parchi e giandinl

Garantire la manutenzione del patrimonio arborea € delle aree a verde comunali ed il livello di fruibilith delle aree a verde
atirezzate affinche’ diventino luoghi di ritrovo ed aggregazione.

Progettare & gestire nuove cpere & intervenii di manutenzione ordinara/straordinaria sul verde pubblico

Obigttivo di processof servizio Migliorare la qualita’ e la fruibilitd dei verde pubblico PESO 10%

Obicttivo strategico operativo PESO

X

08 -Lavori pubblici -

1) controllo settimanale a campione delle prestazioni conirattuali

refativie alla manutenzicne ordinaria del varde pubblico, scompitazions
report e segnalazione immediata eventuali inadempienze alle ditte
appaltatrici

2) relazione mensile al responsabile di settore suil'andamento
delappalto

3) revisicne progetti di riqualificazione aree verdi oggetto di proposta
migliorativa appalto aggiudicato di Global Service sulla base delle
esigenze delllAmministrazione Comunale & presentazione proposta
progettuzle alla G.C.

4) esecuzione progetli di riqualificazione aree verdi di cui al
precédente punto 3}

éra 5{0 ‘

(n® verifiche a campione effettuate/n® interventi di interventi effettuati 25%

% riduzione segnalazioni.rispetio all'anno 2012 20%

(segnalazioni scritte anno 2012 - periodo agosto/dicembre - n® 15)

Responsabile di Settore P.O. D1 geom. Martka Turati
tecnico istruttors Cc1 Federica Carlini
capo operaio B3 Aurelio Giyssani

TBECRISULTA




PIANO DELLE PERFORMANCE

SCHEDA OBIETTiVO

ANNO 2013

n° 1- VILLASANTA CHE S1 TRASFCRMA -

n° 801 - 802 803 -804 -806 - 807 - 810

n° 801 - 802 - 803 - 804 - 806 - 807 - 810

Garantire la sicurezza, l'efficienza e fa fruibilita continua degli edifici e delle strade cormunali mediante una efficace
valutazione e programmazione degli interventi di manuteniziens ordinaria e straosdinaria

Manutenzione ordinaria

Obigttivo di processol servizio

Migliorare lo stato di censervazione del patrimonio con contenirmento. det costi per manutenzioni
ordinarie.

PESO 20%

QObiettivo strategico operative

PESO

al Global Service, suddivisi per tipologia di intervento e immobili.

2) elaborazione dati raccoiti nel data base per estrapolazione indicatori
di performance assegnati

% incremento numero interventi manutenzione ordinaria eseguiti
: numero inferventi eseguiti maggio-tdicembre 2012m° interventi
eseguiti maggio-dicembre 2013

20%

% risparmmio economico cemprensivo dei "risparmi indiretti® (ex intervent in
amministrazione diretta): costo maggio-dicembre 2012/costo maggio-dicembre 2013

38%

Responsabile di Setiore P.O. D1

geom. Marika Turati

tecnico istruttore C1

Arch. Simona Forlani




PIANO DELLE PERFORMANCE SCHEDA OBIETTIVO ANNO 2013

n° 1- VILLASANTA CHE §1 TRASFORMA -
n° 801 - 802 - 803 - 804 - 806 - BCT - 8§10
1 801 - 802 - 803 - 804 - 806 - 807 - 810

(Garantice Ta sicurezza, I'efficienza‘e la fruibilits continua degli adifici & delle strade corminali mediante Gna efficace valutazione &
pregrammazione degli interventi di manutenzione ordinaria e straordinaria

Manutenzione ordinaria

Cttimizzare la gestione del magazzino comunaie migliorando la tempestivita degli interventi in PESO  20%
economia direila e consentire risparmio economico.su acquisto beni.

Obiettivo.di processof senvizio

Obiettivo strategico operativo. PESC

08 - Laveri pubblici -

1} elaborazione data base predisposto in eccasione dellinvertario
secondo necesska ai fini della registrazione in entrata e in uscita dei beni

2) aggiorramento € inserimento dati data base: di cui al precedente
punto 1) sulla base dei bent presentiin magazzine, scarico dei beni non
piu' necessari/utilizzabili, riordino magazzino

3} aggiornamento costante data base - secondo hecessita -

% ben riordinati ' 50%

rispetto tempi completamento fase 2 31-dic

Responsabile di Settore P.O. D1 geom. Marika Turati
tecnico istruttore C1 geom. Spreafico Ambrogia
| capo operaio B3 Aurelio Giussani

|operaio specializato 81 Alfense Cufaro

operaio specializzato B1 Salvatore Plano

operaio specializzato B1 Crescenzo Marrone

operaio speclalizzato B1 Giuseppe Scelfo

i
— 1]




PIANO DELLE PERFORMANCE

SCHEDA OBIETTIVO

[ ANNO 2013

OGRAM n® 5 - VILLASANTA CHE SI MUOVE -

n® 807 - strade, segnaletica e piste ciclabili -

n° 807 - strade, segnaletica e piste ciclabili -

 Favorire la sicurezza delle strade mediante una puntuale manutenzione e Ja creazione di percorsi ciclabili e pedonali

illuminazione pubblica

Progettare e gestire nuove opere e interventi di manutenzione ordinaria/straordinaria su strade, viabilith comunale e

Obiettivo di processol servizio ] Garantife la conservazione della rete viaria comunale e 1a sicurezza della circolazione stradale

PESO 15%

Obicttivo strategico operative

X

08 - Lavori Pubblici -

1} approvazione progetto definitivo/esecutivo manutenzicne
straordinaria strade

2 predisposizione deterrtinazione a contrare e indizione procedura
negoziata senza previa pubblicazione bando di gara

3} espletamento procedura negoziata per affidamento dei lavor

5} consegna lavori in via d'urgenzs,

B) direzione dei lavori e coordinamento sicurezza

7) predisposizione e approvazione contabllitd secondo i termini
indicati nel capitolato speciale di appalio

8) approvazione contabilita finale

9) rilascio CRE

Y, incremento strade manutenute

[ken. strade asfaltate /km. strade complessivi

2%

[Rispetto dei tempi programmai

conclusione lavort entro la stagione estiva

entro 1510

approvazione fiquidazione SAL finale ai fini del rispetto patio di
stabilita

entro 30/11

SETTORE LL.PP.

Responsabile di Settore P.O. D1 geom. Marika Turati
Istruttare Direttivo Tecnico D1 geom. Stefano Guidi ]
Istruttore tecnico 9% arch. Simona Forlani

ISU

TATO




PIANG DELLE PERFORMANCE ] SCHEDA OBIETTIVO | ANNO 2013

n® 1 - VILLASANTA CHE SI TRASFORMA -
810 - Cimitero e servizi cimiteriafi
810 - Cimitero e servizi cimiteriadi

Ampiiare la superficie def cimitero per far fronte alle nuove esigenze di sepoliura realizzando anche nuove cappelle gentilizie

Progettare e gestire nucve opere e interventi di manutenzione ordinariafstraordinaria ¢/o cimitero comunale

Obietiivo di processof senvizio | Soddisfare la richiesta di cappelle gentilizie da parte della cittadinanza PESD 20%

Obiettivo strategico operativo

08 - Lavori Pubblici -

1) presentazione alla Giunta Comunale proposta fecnica/economica
peria reglizzazione di cappelle gentilizie

2) approvazione progetto preliminare

3) approvazione progetio definitivo/esecutivo

entro 1512

SETTORE LL.PP. . | \
Respongabile di Settore P.O. 1 geom. Marika Turati
Istuttore Direttive Tecnico D1 geom. Stefanc Guidi
Istruttore tecrico [o4] geom. Ambrogia Spreafico

RISDLTATO




OBIETTIVO N° 1
Esequire i necessari lavori i
adeguamento normative igisnico-
sanitarie e df sicurezza inerenti la
"riqualificazione e ampliamento con
teeniche di bioedilizia della scucla -
d'infanzia di via Deledda - ¢ LOTTO
-, terminando entro l'inizic dellanno
scolastico 20132014 t laveri
necessari a rendere fruibili le aule
temporanee per atiivila ordinate
ficavate c/o saloni polifunzionali siti
al piano tera e primo

PIANO DELLE PERFORMANCE

SCHEDA RIEPR.OGATIVA OBIETTIVI STRATEGICO -
OPERATIVI ASSEGNATI ALLE POSIZIONI
ORGANIZZATIVE.

ANNO 2013

LAVORI PUBBLICI E AMBIENTE

1) approvazione progetto definitivo/esecutive
"adeguamento normative igienico-sanitarie & di
sicurezza I* LOTTO"

2) affidamento lavori previo esperimento
procedura di gara

3) consegna dei lavort

4) ultimazione parziale dei lavon necessari a
rendere friibile le aule didattiche ubicate
temporanéamente nei salont polifunziana sifl al
piang terra g primo entro Ninizio delle attivith
scolastiche (demolizione e rifacimento scala,
formazione pareti,

5) ultimazione lavan

geom. Marika Turati

45%

1) avvio del procedimente per if riscatto degli
impianti di pubiblica illuminazione mediante
approvazione di deliberaziene di Consiglio
Comunale (DPR 902/86 - capo Il -)

OBIETTIVO N° 2

2) notifica ad Enel Sole della deliberazione di
C.C. di avvio del procedimento di riscatto degli

RigEaEltETe g impranti g pubbica
iliuminazione e affidare il seryizio
secondo la normativa vigente in
materia di servizi pubblici

3) verifica e controlle dello stato di consistenza
trasmesso,entro 30 gg. dalla notifica delia
deliberazione di C.C, da ENEL-SOLE anche
tramite incarico estemo e predisposiziones
relaziona conclusiva con indicazione delle
pracedure per la scelia ds! nuovo gestere.

4) redazione di relazione di cui alfart. 34 commi
20 ¢ 21 della L. 221/2012 e pubblicazione sul sito
internet (ENTRO 3112)

25%

1) Nomina responsabili della prevenzione della
cormuzione e delle’ rasparenza (Responsabile
AAGG)

[2) Mappatura delle atiivitd a rischio di comuzione
lcon indicazione del grado di rischia e delie
oroposte di azioni da intraprendere (tutti i
responsabili di servizio)

3) Predisposizicne e approvazione del
programma triennale per la trasparenza
(Responsabile Affari Generaliy

Jtrasparente” del sito Intemet istituzionale con

lenio sezione “Ar

4} Adeg

oopolamento dei dail previsti dal piana
{Respensabile Affari Generali)

OBIETTIVO N* 3

5) Predisposizione codice di compartamento
del'Ente e adeguamento del Regolamento degli
Uffici e dei Servizi con te norme in materia di
incanfenibilitd e incompatibifita ¢i incarichi
(Responsabile Ufficio personale)

Prevenire la corruzicne e lllegalita
nell' amministrazione comunale

6) Approvazione Pianc Triennale deila
prevenzione delia carruzione (subordinatamente
allemanazione del Piano Nazionale & delle intese
in sede di conferznza unificata) In mancanza,
predisposizione piano provvisorio con
identificazione delle atlivit a rischio e delle azioni
jda intraprendere (Respcensabile Anticormuzione 8
Responsabile Affari Generali)

7) Preparazione e attuazione Programma df
Formazione (R hile Uficio P

8) Messa in campe azioni (Tutti i responsabili di
servizio}

9} Altivita di monitoraggio e di verifica attuazione
viano anticomuzione, codice di comportamento e
norme in materia di incompatibilita &
inconferibilitd incarichi con relativi report {tutti
Responsabili Servizio}

10) verifica C.D.V. assolvimenta abblighi in
rmateria di pubblicazione

20%

QBIETTIVO N* 4

flussi documentali mediate
I'attivazione dei sistema d igestione

Garantire |a corretta gestione dei |fascicolazione e dell'archiviazione eletironica.

1) Cellaborazione alla definizicne Jelliior
procedimentaleforganizzativo della
protocollazionie degli atti in entrata e in uscita
della gestione e liquidazione delle fatture, della

documentale informatico

2} Parlecipazione all'attivita di formazione

3) Apertura annuale dei fascicoli, wlilizzo dela
procedura secondo le iinee guida ed il manuale diI

10%

TOTALE




PIANO DELLE PERFORMANCE | SCHEDA OBIETTIVO | ANNO 2013

1n° 1 - VILLASANTA CHE S| TRASFORMA -
° 801 - Edifici scolastici -
" 801 - Edifici scolastici -

Garantire la sicurezza, I'efficienza ¢ la fruibilita continua degli edifici scolastici mediante una efficace valutaztcne e
programmazione degh mtenrentl di manutenzioné ordinaria e straordinaria

Manutenzione straordinara

Eseguire i necessari lawvor! di adeguamento normative igienico-sanitarie e di sicurezza inerenti fa
"riqualificazicne & ampliamento con tecniche di bioedilizia della scuola d'infanzia di via Deledda - I°

Cbiettive di processof servizio LOTTO -, terminanda entro 'nizic delfanno scolastico 2013/2014 i lavori necessari a rendere  |PESQ 45%
fruibili le aule temporanee per atlivita ordinate ricavate c/o saloni polifunzionali siti al piano terra e
prinmo.
Obiefivo strategico operativo PESO

X

08-—L.aver-Pubblici

1) approvazione progetto definitivo/esecutivo "adeguamento normative
igienico-sanitarie e di sicurezza I° LOTTO"

2} affidamento lavori previc esperimenio procadura di gara

3) consegna def lavor

4) ultimazione parziale dei lavori necassari a rendere fruibile le aude
didattiche ubicate temporaneamente nei saloni polifunzionali siti al
piano terra e primo entro linizio delle attivita scolastiche (demolizione e
rifacimento scala, formazione pareti,

5) ulimazione lavori

aumento superficie aule atlivita ordinate 15%

isped 'mpi programmati:

uitimazione lavor elencati nella fase 4) ’
entro 36/08

Responsabile di Ssttore P.O. | D1 geom. Marika Turagi N .
e |
L T ENALISIDELRSULTATO - Ll




—--1state-di-consistenza-{lentro-30-gg-dalfapprovazione-deliberazione-C:C.)

PIANO DELLE PERFORMANCE i SCHEDA OBIETTIVO | ANNO 2013

n° 5 - VILLASANTA CHE S1 MUOVE -
n® 807 - strade, segnaletica e piste ciclabili -
n® 807 - strade, segnaletica e piste ciclabiii -
Favorire la sicurezza delle strade mediante una puntuale manutenzione e la creazione di percorsi ciclabili e pedonali

Progettare e gestire nuove opere & interventi di manutenzione ordinaria/stracrdinaria su strade, viabilita comunale e
lfuminazione pubblica

Riscattare gli impianti di pubblica illuminazione e affidare il servizio secondo {a normativa vigente, o
. s o L PESO 25%
in materia di servizi pubblici

Obiettive di processof servizio

Obiettive stratedico operalivo

08 - Lavori Pubblici -

1) avvio del procedimento per il riscatto degli impianti di pubblica
iluminazione mediante approvazione di deliberazione di Consiglio
Comunale (DPR 902/85 - capo Il -)

2) noiffica ad Enel Sole della deliberazione di C.C. di avvio dal
procedimento di riscatto degli impianti di P.1. con richiesta di redazione

iy

3) verifica e controlio deflo stato di consistenza trasmesso,entro 30 gg.
dalla notifica della deliberazione di C.C, da ENFI.-SQLE anche tramite
incarnco esterno & predisposizione relazione conclusiva con
indicazione delle procedure per fa scelta del nuovo gesiore.

4) redazione di relazione di cui all'art. 34 commi 20 e 21 della L.
221/2012 e pubblicazione sul sito intemet (ENTRO 31/12)

Rispetto dei tempi programmatiz

fase 1) entro 1509 ) entro 15/08
fase 2} entro 30/09 entro 30/09
fase 3} entro 30/11 entro 30/11

entro 31/12

SETTORE LL.PP. T
Responsabile di Settore P.O. D1 geom. Marika Tuzati -

T ANALISI DELRISOL




PIANO DELLE PERFORMANCE
e Pl

Favorire I'eflicacia e l'efficienza dell'azione amministrativa anche mediante un processo di revisione delel norme regolamenta
ri deil'Ente -

Obiettivo di processol servizio PESO
Obietlivo strategico operativo Prevenire la corruzione e lillegalita nell’ amministrazione comunale PESO  20%

08 - Lavori Pubbdici -

1) Nomina responsa
trasparenza (Responsabile AAGG.) | [ x 1] | [ x 1 [ [ [ i [

2) Mappatara delle attivita a rischio di commuzione con indicazione
del grado di rischic e defle proposte di azioni da infraprendere (futti i | [ x T x [ x [ x| x1 [ I [ [
responsabili di servizio}

3) Predisposizione pregramma triennale per

la frasparenza (Responsabile Aftari Generali) I | ] ] [ [ x I x [ x [ x[ x[]x

4) Adeguamento sezione "Amministrazione frasparente” del sito
Internet istituzionale con popolamento dei dati previsti dal piano [ i [ | I X T X T X T X | [

(Responsabile Affari Generali) .
b) Predisposizione codice di comportamenio deflEnte e adegua

materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi (Responsabile
Ufficio personale)

6) Approvazione Pianc Triennale della prevenzicne defla corruzione
(subordinatamente al'emanazione del Pianc Nazichale e delle
intese in sede di conferenza unificata) In mancanza, predisposizione ] [ | [ [ [ [ X T x [ xTJ xI
piano provvisorio con identificazicne delle attivitd a rischio & delle
aziohi da infraprendere (Responsabile Anticorruzione e Responsa-
bite Affari Generali)

T) Predisposizione Programma di Formazione (Respen

sabile Utficio Personale) | | [ [ i f | P X T x T X ]

8) Messa in campo azioni (Tuli i responsabili di servizio)

9) Attivita di monitoraggio e di verifica attuazione pianc anticorruzio
ne, codice di comportamento e nonme in materia di incomgatibilita
e inconferibilitd_incarichi con relativi report (lutti Responsabili | | [ [ ] ] i ] i [ X X
Servizio)

10} verifica 0.D.V. assolvimento obblighi in materia di pubblicazione

n. atfivita di monitoraggio

Rispetto tempi predisposzic;ne bozza definitiva piani {punti 3 e 6) Nov/Dic.

[Responsabile di Settore P.O.

{Commento sintetico sui risuliati}




PIANQ DELLE PERFORMANCE

SCHEDA OBIETTIVO | ANNO 2013

Govemsnce e risorse

Sistem! informati

Manutenzione e gestione reti hardware & software

Gestione documentale

Obtettivo di processol servizio

Obietiive strategico operativo

orretia gestione dei flussi documentali mediate I'atiivazione def sistema d igestione documentale informatice

02 - AFFARI GENERALE

deliter procedimentale/orga-

Collab alla
zativo della protosallazione degi atfin entrata ¢ i usita & [ [ | [ ] I x| x [ x ] I [
della gestuione & liquidazone delle fatture, della fascicolazione
& del'archiviaziong i
Fﬂ'@gﬂipazinne all'attivita di formazione
| I I [ I | | [ x T x ] [

Aperfura annuale dei fascicol, utiizzo defa procedura seconda

le linee guida ed i maruale di gestione del sisterna di gestione

documentale, chiusura annuale del fasticolo

Responsabile di Settore P.O. D1

geom. Marika Turati




