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OBIETTIVI DI PERFORMANCE 2013 
 
 
 
La Giunta Comunale in attesa dell’approvazione del Bilancio di Previsione 2013 e del 
Piano Esecutivo di Gestione ha individuato gli obiettivi gestionali da perseguire nell’anno 
2013. 
Detti obiettivi  sono di natura strategico operativa per i titolari di posizione organizzativa e 
di miglioramento dei servizi/processi per i Settori/Uffici di staff. 
 
Per ciascun obiettivo sono state compilate le apposite schede (di seguito riportate) che 
individuano: 

- Collegamento con il programma e progetto RPP e progetto PEG (rif. RPP 
2012/2014); 

- La finalità da raggiungere, il peso attribuito e il personale partecipante ; 
- La suddivisione in azioni o fasi con il relativo diagramma dei tempi; 
- Gli indicatori di performance con i relativi valori attesi (target ). 

 
 
 
 


