
favorire 
la conoscenza e l'accesso 

al mondo del lavoro 


svolgere 
attività utili e funzionali
per la comunità locale

maturare 
il proprio senso civico 

attraverso esperienze 

	di cittadinanza attiva
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	DoteComune è un tirocinio extracurriculare organizzato e promosso da Regione Lombardia, ANCI Lombardia, AnciLab (ex Ancitel Lombardia) e i Comuni della Lombardia che aderiscono al progetto. Ha una durata da 6 a 12 mesi, con un impegno di 20 ore settimanali.

Possono partecipare a DoteComune: 

- giovani in cerca di prima occupazione o disoccupati di età compresa tra i 18 e 35 anni;

- lavoratori percettori dei seguenti ammortizzatori: cassa integrazione guadagni straordinaria, cassa integrazione guadagni in deroga, mobilità ordinaria e in deroga;
- persone in cerca di prima occupazione o disoccupati con età superiore a 50 anni. 
I partecipanti riceveranno un compenso mensile di 300 euro e la certificazione delle competenze acquisite. 

Le aree di intervento in cui saranno 
impiegati i tirocinanti sono:

1)tirocinio per 6 mesi in area Servizi Socio Sanitari Settore Servizi alla Persona – Asilo Nido (animatore di ludoteca) Cod. VLS051606E01

2)tirocinio per 12 mesi per operatore di contabilità in area Amministrazione, Contabilità, Segreteria presso Settore Economico Finanziario Cod. VLS051612E02
3)tirocinio per 12 mesi per addetto Ufficio Archivio in area Amministrazione, Contabilità, Segreteria presso Settore Servizi Generali e Comunicazione Cod. VLS051612E03
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formativa


nel Comune


di Villasanta (MB)
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